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MØTEPROTOKOLL  
 

Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 
 
Dato: 28.11.2022 kl. 08.30 – 15.30 
Sted: Møterom Korsmo 
Arkivsak: 18/00083 
  
Tilstede:  Ole S. Spigseth (H) - leder 

Veslemøy Nordset (BL) – nestleder 
Grete Sparby (AP)  
Terje Hagen (PP) 
Bjørg Thoner (SP) 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

 

  
Forfall:  Ordfører Knut Hvithammer 
  
Andre: Varaordfører til sak 48/22 

Kommunedirektør Anita Orlund til sak 49/22  
Revisjon Øst IKS til sakene 50-51/22  
Kommunalsjef/konst.rektor v/ Glommasvingen skole til sak 
54/22  
Statsforvalteren til sak 55/22 

  
Protokollfører: Utvalgssekretær Anne Haug 
  

 
 
 
SAKSKART  Ca. 

kl. 
Hvem  
deltar 

Saker til behandling  

47/22 19/00032-
42 

Sak S-47/22 Referater, 
orienteringer og diskusjoner 

 
08.30 

 

48/22 18/00066-
60 Sak S-48/22 Samtale med ordfører 09.00 Ordfører 

49/22 18/00038-
147 

Sak S-49/22 Samtale med 
kommunedirektør 09.30 Kom.dir. 

50/22 18/00207-
14 Sak S-50/22 Plan for FELK 10.00 Revisjon 

MØTEPROTOKOLL

Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023

Dato:
Sted:
Arkivsak:

Tilstede:

28.11.2022 kl. 08.30 - 15.30
Møterom Korsmo
18/00083

Ole S. Spigseth (H) - leder
Veslemøy Nordset (BL) - nestleder
Grete Sparby (AP)
Terje Hagen (PP)
Bjørg Thoner (SP)

Møtende
varamedlemmer:

Forfall:

Andre:

Protokollfører:

Ordfører Knut Hvithammer

Varaordfører til sak 48/22
Kommunedirektør Anita Orlund til sak 49/22
Revisjon Øst IKS til sakene 50-51/22
Kommunalsjef/konst.rektor v/ Glommasvingen skole til sak
54/22
Statsforvalteren til sak 55/22

Utvalgssekretær Anne Haug

SAKSKART Ca. Hvem
kl. deltar

Saker til behandling

47/22 19/00032- Sak S-47/22 Referater,
-- 42 orienteringer og diskusjoner 08.30

48/22 18/00066- Sak S-48/22 Samtale med ordfører 09.00 Ordfører
-- 60

49/22 18/00038- Sak S-49/22 Samtale med 09.30 Kom.dir.
-- 147 kommunedirektør

50/22 18/00207- Sak S-50/22 Plan for FELK 10.00 Revisjon
-- 14
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51/22 18/00010-
135 

Sak S-51/22 Orientering om 
revisjonsstrategien 10.30 Revisjon 

  LUNSJ 11.30  

52/22 18/00110-
21 Sak S-52/22 Årsplan KU 2023 12.00  

53/22 18/00207-
15 

Sak S-53/22 Vurdering av 
revidering av plan for FR/EK 12.30  

54/22 18/00038-
148 

Sak S-54/22 Orientering fra rektor 
vedr. Glommasvingen skole 13.15 Kommunalsjef 

  PAUSE 14.00  

55/22 20/00002-
7 

Sak S-55/22 Statusrapport 
statsforvalter vedr. Glommasvingen 
skole 

14.15 
Statsforvalteren 

56/22 18/00090-
38 

Sak S-56/22 Egenevaluering av 
kontrollutvalgets møter 14.45  

57/22 18/00089-
59 Sak S-57/22 Eventuelt 15.00  

 
   
 

UNDERSKRIFTER:  
Vi bekrefter at møteboken, som vi har signert, er ført i samsvar med det som ble bestemt på 
møtet. 
  

 
 

  
 

 

  
 

 

 
 

  

 
 

UTSKRIFTER: 
Møtebok er sendt til: Kontrollutvalget, ordfører, kommunedirektør/rådmann, Revisjon Øst 
IKS og lokalpressen. 
Innkallinger og møtebøker ligger også på www.konsek-ost.no under hvert kontrollutvalg/ 
«Møter». 

 
 
 
 
 
 
 
 

51/22 18/00010- Sak S-51/22 Orientering om 10.30 Revisjon
135 revisjonsstrategien

LUNSJ 11.30

52/22 18/00110- Sak S-52/22 Årsplan KU 2023 12.0021

53/22 18/00207- Sak S-53/22 Vurdering av 12.3015 revidering av plan for FR/EK

54/22 18/00038- Sak S-54/22 Orientering fra rektor 13.15 Kommunalsjef
148 vedr. Glommasvingen skole

PAUSE 14.00

20/00002- Sak S-55/22 Statusrapport Statsforvalteren
55/22 7 statsforvalter vedr. Glommasvingen 14.15

skole

56/22 18/00090- Sak S-56/22 Egenevaluering av 14.4538 kontrollutvalgets møter

57/22 18/00089- Sak S-57/22 Eventuelt 15.00-- 59

UNDERSKRIFTER:
Vi bekrefter at møteboken, som vi har signert, er ført i samsvar med det som ble bestemt på
møtet.

UTSKRIFTER:
Møtebok er sendt til: Kontrollutvalget, ordfører, kommunedirektør/rådmann, Revisjon Øst
IKS og lokalpressen.
Innkallinger og møtebøker ligger også på www.konsek-ost.no under hvert kontrollutvalg/
«Møter».
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Saker til behandling 

Sak S-47/22 Referater, orienteringer og diskusjoner 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 47/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 

▪ Gjensidig orientering fra kontrollutvalgsmedlemmene (hvert enkelt medlem 
forbereder en orientering til de øvrige). 

o Saker fra formannskapet – Ole Sverre Spigseth 
o Saker fra oppvekst og kultur – Grete Sparby og Bjørg Thoner 
o Saker fra næring, miljø og klimautvalget – Terje Hagen 
o Saker fra helse og omsorg – Veslemøy Nordset 

▪ Kommunestyrets saker og vedtak. 
▪ Referat fra kommunestyremøte. Kontrollutvalgets medlem i KS ev. kontrollutvalgets 

leder oppfordres til å orientere om sakene i møtet, spesielt kontrollutvalgets saker. 
▪ En oppdatert oversikt over oppfølging av KU-saker er en del av tiltaksplanen i hvert 

kontrollutvalgsmøte. Endelig oppfølgingsliste er vedlagt kontrollutvalgets årsrapport 
som legges ut på www.konsek-ost.no/kontrollutvalgene/sor-odal under «Sentrale 
dokumenter» 

▪ Eventuelle mediesaker. 
▪ Innspill fra kontrollutvalgsmedlemmene, tiltaksplanen og temaer  

Tilsynssaker. Sekretariatet tar fortløpende med tilsynsrapporter i møtene, hvert halvår får 
kontrollutvalget en oversikt over rapporter og oppfølginger 
 
 
Møtebehandling 
Det ble gitt en gjensidig orientering fra de ulike utvalgene. 
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.  
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering. 
 
 
[Lagre]  
 

Saker til behandling

Sak S-47/22 Referater, orienteringer og diskusjoner

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 47/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering.

Saksframstilling:
Gjensidig orientering fra kontrollutvalgsmedlemmene (hvert enkelt medlem
forbereder en orientering til de øvrige).

o Saker fra formannskapet- Ole Sverre Spigseth
o Saker fra oppvekst og kultur - Grete Sparby og Bjørg Thoner
o Saker fra næring, miljø og klimautvalget -Ter je Hagen
o Saker fra helse og omsorg - Veslemøy Nordset

Kommunestyrets saker og vedtak.
Referat fra kommunestyremøte. Kontrollutvalgets medlem i KS ev. kontrollutvalgets
leder oppfordres til å orientere om sakene i møtet, spesielt kontrollutvalgets saker.
En oppdatert oversikt over oppfølging av KU-saker er en del av tiltaksplanen i hvert
kontrollutvalgsmøte. Endelig oppfølgingsliste er vedlagt kontrollutvalgets årsrapport
som legges ut på www.konsek-ost.no/kontrollutvalgene/sor-odal under «Sentrale
dokumenter»
Eventuelle mediesaker.
Innspill fra kontrollutvalgsmedlemmene, tiltaksplanen og temaer

Tilsynssaker. Sekretariatet tar fortløpende med tilsynsrapporter i møtene, hvert halvår får
kontrollutvalget en oversikt over rapporter og oppfølginger

Møtebehandling
Det ble gitt en gjensidig orientering fra de ulike utvalgene.

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering.

[Lagre]
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Sak S-48/22 Samtale med ordfører 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 48/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget inviterer ordfører Knut Hvithammer til en samtale hvor det kan diskuteres 
generelle problemstillinger i Sør-Odal kommune.  
 
Som et fast punkt tar vi med spørsmålet om det er noe som ordfører ønsker å bringe videre til 
kontrollutvalget fra kommunestyret, eller om det er andre forhold som kontrollutvalget bør 
gjøres oppmerksom på? 
 
Varaordfører Heidi Hitland møtte til saken.  
 
 
Møtebehandling 

• Alle er opptatt av budsjett. Det blir lite handlingsrom for politikerne. Vi har heldigvis 
et solid disposisjonsfond som nå må benyttes i et par år fremover  

• E16 
• Sol- og vindkraftprosjekter  
• Valg 2023  
• Kåre Tveter-jubileet – fått til mye med lite penger  
• TV-aksjonen. Krevende å få tak i bøssebærere – nye digitale rodekart neste år 
• Satsing på skole – fullt fokus fremover   

  
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.  
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering. 
 
 
[Lagre]  
 
  

Sak S-48/22 Samtale med ordfører

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 48/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering.

Saksframstilling:
Kontrollutvalget inviterer ordfører Knut Hvithammer til en samtale hvor det kan diskuteres
generelle problemstillinger i Sør-Odal kommune.

Som et fast punkt tar vi med spørsmålet om det er noe som ordfører ønsker å bringe videre til
kontrollutvalget fra kommunestyret, eller om det er andre forhold som kontrollutvalget bør
gjøres oppmerksom på?

Varaordfører Heidi Hitland møtte til saken.

Møtebehandling
• Alle er opptatt av budsjett. Det blir lite handlingsrom for politikerne. Vi har heldigvis

et solid disposisjonsfond som nå må benyttes i et par år fremover
• E16
• Sol- og vindkraftprosjekter
• Valg 2023
• Kåre Tveter-jubileet - fått til mye med lite penger
• TV-aksjonen. Krevende å få tak i bøssebærere - nye digitale rodekart neste år
• Satsing på skole - fullt fokus fremover

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering.

[Lagre]
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Sak S-49/22 Samtale med kommunedirektør 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 49/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget inviterer kommunedirektør Anita Orlund til en samtale hvor vi kan diskutere 
generelle problemstillinger i Sør-Odal kommune. Kontrollutvalget ber om at 
kommunedirektøren orienterer om saker som hun anser som relevante for kontrollutvalgets 
arbeid.  
 
Det er visse temaer som vil være naturlig å gjennomgå i samtalen med kommunedirektør:  

o Kontrollutvalget ønsker en orientering fra kommunedirektøren om den 
økonomiske situasjonen i kommunen, inkludert viktige forhold i 
investeringsregnskapet. Naturlig å bruke tertialrapportene til slik 
orientering. 

o Orientering om anmeldelser og varslinger dersom de er alvorlige, 
gjentakende (avtegner et mønster) eller dersom de må anses å være av 
spesiell interesse for kontrollutvalget.  

o Orientering om åpnede tilsynssaker (ikke ordinære varslede tilsyn) siden 
forrige møte (enhet, sak/tema (ikke navn)). 

o Oppfølging av særskilte KS-saker.  
o Orientering om sykefraværet i kommunen dersom dette har en generell 

stigende tendens og/eller man har en tydelig negativ utvikling på enkelte 
enheter  

 
Dersom det er spesielle temaer kontrollutvalget ønsker en nærmere orientering om, får 
kommunedirektøren en bestilling i god tid før møtet. Bestillingen etterstrebes å være så 
spesifikk som mulig når kontrollutvalget ber om spesiell informasjon i en sak. Informasjonen 
som etterspørres må anses som relevant for kontrollutvalgets oppgave, ansvar og myndighet.  
 
 
Møtebehandling 
Økonomi: 
2. tertial - et merforbruk som generelt sett er altfor høyt. Kr. 7 mill. koronarelatert, som man 
vil få refundert fra staten.  
Økte rentekostnader og størmpriser gir utfordringer 
Bredbåndsutbygging – svært forsinket pga. Eidsiva   
Ansatt økonomirådgiver 
Budsjett 2023 – høye usikkerhetsfaktorer (rente, strøm) Høy gjeld i kommunen, så 
investeringer må forskyves 
Sykefraværet går ned. Totalt 9,3 % i 3. kvartal  
Anmeldelser og varslinger: Ingen  

Sak S-49/22 Samtale med kommunedirektør

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 49/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til orientering.

Saksframstilling:
Kontrollutvalget inviterer kommunedirektør Anita Orlund til en samtale hvor vi kan diskutere
generelle problemstillinger i Sør-Odal kommune. Kontrollutvalget ber om at
kommunedirektøren orienterer om saker som hun anser som relevante for kontrollutvalgets
arbeid.

Det er visse temaer som vil være naturlig å gjennomgå i samtalen med kommunedirektør:
o Kontrollutvalget ønsker en orientering fra kommunedirektøren om den

økonomiske situasjonen i kommunen, inkludert viktige forhold i
investeringsregnskapet. Naturlig å bruke tertialrapportene til slik
orientering.

o Orientering om anmeldelser og varslinger dersom de er alvorlige,
gjentakende (avtegner et mønster) eller dersom de må anses å være av
spesiell interesse for kontrollutvalget.

o Orientering om åpnede tilsynssaker (ikke ordinære varslede tilsyn) siden
forrige møte (enhet, sak/tema (ikke navn)).

o Oppfølging av særskilte KS-saker.
o Orientering om sykefraværet i kommunen dersom dette har en generell

stigende tendens og/eller man har en tydelig negativ utvikling på enkelte
enheter

Dersom det er spesielle temaer kontrollutvalget ønsker en nærmere orientering om, får
kommunedirektøren en bestilling i god tid før møtet. Bestillingen etterstrebes å være så
spesifikk som mulig når kontrollutvalget ber om spesiell informasjon i en sak. Informasjonen
som etterspørres må anses som relevant for kontrollutvalgets oppgave, ansvar og myndighet.

Møtebehandling
Økonomi:
2. tertial - et merforbruk som generelt sett er altfor høyt. Kr. 7 mill. koronarelatert, som man
vil få refundert fra staten.
Økte rentekostnader og størmpriser gir utfordringer
Bredbåndsutbygging - svært forsinket pga. Eidsiva
Ansatt økonomirådgiver
Budsjett 2023 - høye usikkerhetsfaktorer (rente, strøm) Høy gjeld i kommunen, så
investeringer må forskyves
Sykefraværet går ned. Totalt 9,3 % i 3. kvartal
Anmeldelser og varslinger: Ingen
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Tilsyn: Arbeidstilsynet har hatt noen runder i enkelte enheter. Dette har vært 
rutineundersøkelser og ikke tilsyn som følge av varsling etc. Sakene er lukket.   
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.  
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til orientering. 
 
 
[Lagre]  
 
  

Tilsyn: Arbeidstilsynet har hatt noen runder i enkelte enheter. Dette har vært
rutineundersøkelser og ikke tilsyn som følge av varsling etc. Sakene er lukket.

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til orientering.

[Lagre]
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Sak S-50/22 Plan for FELK 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 50/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar revisjonens informasjon til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 
Etter den nye kommuneloven § 24-9 skal regnskapsrevisor "se etter at kommunens eller 
fylkeskommunens økonomiforvaltning i hovedsak foregår i samsvar med bestemmelser og 
vedtak". Dette er en relativt ny oppgave for regnskapsrevisor og benevnes forenklet 
etterlevelseskontroll.  
 
Revisor skal basere sin oppgave på en risiko- og vesentlighetsvurdering, som skal legges frem 
for kontrollutvalget.  Revisor skal senest 30. juni avgi en skriftlig uttalelse til kontrollutvalget 
på resultatet av denne kontrollen. Kommunedirektøren skal ha kopi av rapporten. 
Kontrollutvalget behandlet en rapport for gjennomgang av 2021-regnskapet, jf. sak S- 59/21 
Rapportering til kontrollutvalget om "Forenklet etterlevelseskontroll med 
økonomiforvaltningen". Nå skal gjennomgangen for regnskapet 2022 planlegges. 
 
Plan for FELK 2022 er pr. skrivende stund ikke mottatt, og må ettersendes. 
 
Revisjon Øst er invitert og gir en orientering om saken.  
 
 
Møtebehandling 
Utøvende revisor ga en orientering.  
Revisjon har valgt ut temaet «Selvkost» for 2022. 
Ingen spesielle spørsmål fra utvalget til denne saken.  
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar revisjonens informasjon til orientering. 
 
[Lagre]  
 
  

Sak S-50/22 Plan for FELK

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 50/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar revisjonens informasjon til orientering.

Saksframstilling:
Etter den nye kommuneloven § 24-9 skal regnskapsrevisor "se etter at kommunens eller
fylkeskommunens økonomiforvaltning i hovedsak foregår i samsvar med bestemmelser og
vedtak". Dette er en relativt ny oppgave for regnskapsrevisor og benevnes forenklet
etterlevelseskontroll.

Revisor skal basere sin oppgave på en risiko- og vesentlighetsvurdering, som skal legges frem
for kontrollutvalget. Revisor skal senest 30. juni avgi en skriftlig uttalelse til kontrollutvalget
på resultatet av denne kontrollen. Kommunedirektøren skal ha kopi av rapporten.
Kontrollutvalget behandlet en rapport for gjennomgang av 2021-regnskapet, jf sak S- 59/21
Rapportering til kontrollutvalget om "Forenklet etterlevelseskontroll med
økonomiforvaltningen". Nå skal gjennomgangen for regnskapet 2022 planlegges.

Plan for FELK 2022 er pr. skrivende stund ikke mottatt, og må ettersendes.

Revisjon Øst er invitert og gir en orientering om saken.

Møtebehandling
Utøvende revisor ga en orientering.
Revisjon har valgt ut temaet «Selvkost» for 2022.
Ingen spesielle spørsmål fra utvalget til denne saken.

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Kontrollutvalget tar revisjonens informasjon til orientering.

[Lagre]
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Sak S-51/22 Orientering om revisjonsstrategien 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 51/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar orienteringen om revisjonsstrategien for revisjonsåret 2022 til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 
Oppdragsavtalen har informasjon om ressursbruken på de ulike oppdragene i 
Sør-Odal kommune, denne er relatert til budsjettet for 2022. Oppdragsavtalen inneholder bl.a. 
en oversikt over tidsbruken til regnskapsrevisjon og revisjonsstrategien er en orientering om 
hva regnskapsrevisjonen inneholder, dvs. hvilke planer som Revisjon Øst IKS har 
for revidering av kommuneregnskapet i 2022. Revisjonen skal i sitt arbeid følge ulike 
revisjonsstandarder, og følgende er sagt i revisjonsstandarden (ISA 300) om planlegging: 
 

Planlegging av en revisjon innebærer utarbeidelse av den overordnede 
revisjonsstrategien for oppdraget samt utarbeidelse av en revisjonsplan. Dekkende 
planlegging er til nytte for regnskaps-revisjonen på flere måter, og bidrar blant annet 
til å: (Jf. punkt A1–A3) 

• Hjelpe revisor med at det i tilstrekkelig grad fokuseres på viktige deler av 
revisjonen. 
• Hjelpe revisor med å identifisere og løse eventuelle problemer i rett tid. 
• Hjelpe revisor med å organisere og styre revisjonsoppdraget slik at det kan 
utføres på en mål- og kostnadseffektiv måte. 
• Bidra til å velge medarbeidere til revisjonsoppdraget som har kapabiliteter og 
kompetanse som er formålstjenlig til å kunne håndtere forventede risikoer, og 
til å fordele arbeidsoppgaver på en egnet måte. 
• Gjøre det lettere å styre og følge opp medarbeiderne på oppdraget, og å 
gjennomgå arbeidet deres. 
• Bidra til å koordinere arbeid utført av andre revisorer eller eksperter, der 
dette er relevant. 

 
Disse planene for 2022 legges først fram nå, fordi revisjonen starter med planleggingen av 
revisjonshandlinger for inneværende års regnskap (for 2022) først når foregående år er ferdig 
(2021). Endelig rapportering for revisjonsstrategien legges frem når kommuneregnskapet blir 
behandlet, i april/mai hvert år, men det blir også en interimrapportering underveis. Denne 
legges fram enten i det siste møtet før nyttår eller det første møtet etter nyttår. 
 
Revisjon Øst er invitert til saken og gir sin orientering. 
 
 
 
 
 
 

Sak S-51/22 Orientering om revisjonsstrategien

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 51/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar orienteringen om revisjonsstrategien for revisjonsåret 2022 til orientering.

Saksframstilling:
Oppdragsavtalen har informasjon om ressursbruken på de ulike oppdragene i
Sør-Odal kommune, denne er relatert til budsjettet for 2022. Oppdragsavtalen inneholder bl.a.
en oversikt over tidsbruken til regnskapsrevisjon og revisjonsstrategien er en orientering om
hva regnskapsrevisjonen inneholder, dvs. hvilke planer som Revisjon Øst IKS har
for revidering av kommuneregnskapet i 2022. Revisjonen skal i sitt arbeid følge ulike
revisjonsstandarder, og følgende er sagt i revisjonsstandarden (ISA 300) om planlegging:

Planlegging av en revisjon innebærer utarbeidelse av den overordnede
revisjonsstrategien for oppdraget samt utarbeidelse av en revisjonsplan. Dekkende
planlegging er til nytte for regnskaps-revisjonen på flere måter, og bidrar blant annet
til å: (Jf punkt Al-A3)

•Hjelperevisor med at det i tilstrekkelig grad fokuseres på viktige deler av
revisJonen.
•Hjelperevisor med å identifisere og løse eventuelle problemer i rett tid.
•Hjelperevisor med å organisere og styre revisjonsoppdraget slik at det kan
utføres på en mål- og kostnadseffektiv måte.
• Bidra til å velge medarbeidere til revisjonsoppdraget som har kapabiliteter og
kompetanse som er formålstjenlig til å kunne håndtere forventede risikoer, og
til å fordele arbeidsoppgaver på en egnet måte.
• Gjøre det lettere å styre og følge opp medarbeiderne på oppdraget, og å
gjennomgå arbeidet deres.
• Bidra til å koordinere arbeid utført av andre revisorer eller eksperter, der
dette er relevant.

Disse planene for 2022 legges først fram nå, fordi revisjonen starter med planleggingen av
revisjonshandlinger for inneværende års regnskap (for 2022) først når foregående år er ferdig
(2021). Endelig rapportering for revisjonsstrategien legges frem når kommuneregnskapet blir
behandlet, i april/mai hvert år, men det blir også en interimrapportering underveis. Denne
legges fram enten i det siste møtet før nyttår eller det første møtet etter nyttår.

Revisjon Øst er invitert til saken og gir sin orientering.
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Møtebehandling 
Utøvende regnskapsrevisor orienterte i saken. Ingen spesielle spørsmål fra utvalget. 
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar orienteringen om revisjonsstrategien for revisjonsåret 2022 til  
orientering. 
 
 
[Lagre]  
 
  

Møtebehandling
Utøvende regnskapsrevisor orienterte i saken. Ingen spesielle spørsmål fra utvalget.

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Kontrollutvalget tar orienteringen om revisjonsstrategien for revisjonsåret 2022 til
orientering.

[Lagre]
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Sak S-52/22 Årsplan KU 2023 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 52/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 

1. Kontrollutvalget vedtar den foreslåtte årsplanen (med de endringer som fremkom i 
møtet), som kontrollutvalgets årsplan for 2023. 

2. Saken sendes kommunestyret med følgende forslag til vedtak: 
a. Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsplan for 2023 til orientering. 

 
 
Saksframstilling: 
Sekretariatet har laget et forslag til årsplan for 2023. Den bygger på samme mal som i 2022. I 
tillegg lager vi en intern tiltaksplan som diskuteres/vurderes i kontrollutvalget. Tiltaksplanen 
anses som et internt arbeidsdokument, men en oppdatert versjon legges ved saken Referater 
og orienteringer i hvert møte. 
 
Når det gjelder møtehyppighet, er det lagt opp til 3 møter i vårhalvåret og 3 møter i 
høsthalvåret. I tillegg vil det som i fjor være en felles fagdag for alle kontrollutvalgene i 
regionen i juni. Temaene som skal diskuteres på fagdagen får dere oppgitt når datoen nærmer 
seg. Fagdagen er også en god mulighet for å utveksle erfaringer med de andre 
kontrollutvalgene. 
 
Ved behov vil det kunne bli en endring i møteplanen, både i forhold til dato og antall møter. 
En oppdatert møteplan for alle kontrollutvalgene ligger til enhver tid på www.konsek-ost.no. 
 
Årsplanen vil bli oversendt kommunestyret til orientering. 
 
 
Møtebehandling 
Enkelte språklige redigeringer. Vedtak om et ekstraordinært møte inn i møteplanen.  
Ellers ingen spesielle merknader.  
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  

1. Kontrollutvalget vedtar den foreslåtte årsplanen (med de endringer som fremkom i 
møtet), som kontrollutvalgets årsplan for 2023. 

2. Saken sendes kommunestyret med følgende forslag til vedtak: 
• Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsplan for 2023 til orientering. 

 
 
[Lagre]  

Sak S-52/22 Årsplan KU 2023

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 52/22

Forslag til vedtak/innstilling:
l. Kontrollutvalget vedtar den foreslåtte årsplanen (med de endringer som fremkom i

møtet), som kontrollutvalgets årsplan for 2023.
2. Saken sendes kommunestyret med følgende forslag til vedtak:

a. Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsplan for 2023 til orientering.

Saksframstilling:
Sekretariatet har laget et forslag til årsplan for 2023. Den bygger på samme mal som i 2022. I
tillegg lager vi en intern tiltaksplan som diskuteres/vurderes i kontrollutvalget. Tiltaksplanen
anses som et internt arbeidsdokument, men en oppdatert versjon legges ved saken Referater
og orienteringer i hvert møte.

Når det gjelder møtehyppighet, er det lagt opp til 3 møter i vårhalvåret og 3 møter i
høsthalvåret. I tillegg vil det som i fjor være en felles fagdag for alle kontrollutvalgene i
regionen i juni. Temaene som skal diskuteres på fagdagen får dere oppgitt når datoen nærmer
seg. Fagdagen er også en god mulighet for å utveksle erfaringer med de andre
kontrollutvalgene.

Ved behov vil det kunne bli en endring i møteplanen, både i forhold til dato og antall møter.
En oppdatert møteplan for alle kontrollutvalgene ligger til enhver tid på www.konsek-ost.no.

Årsplanen vil bli oversendt kommunestyret til orientering.

Møtebehandling
Enkelte språklige redigeringer. Vedtak om et ekstraordinært møte inn i møteplanen.
Ellers ingen spesielle merknader.

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
l. Kontrollutvalget vedtar den foreslåtte årsplanen (med de endringer som fremkom i

møtet), som kontrollutvalgets årsplan for 2023.
2. Saken sendes kommunestyret med følgende forslag til vedtak:

• Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsplan for 2023 til orientering.

[Lagre]
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Sak S-53/22 Vurdering av revidering av plan for FR/EK 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 53/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
1.  Kontrollutvalget vedtar revidert plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll for 

2023-2024 med de prosjektene og prioriteringene som går frem av revidert plan, pkt. 
2.2. 

2.  Revidert plan for 2023-2024 sendes kommunestyret til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, utarbeide en plan som viser på hvilke 
områder det skal gjennomføres forvaltningsrevisjoner, jf. kommuneloven § 23-3 annet ledd. 
Planen skal baseres på en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens virksomhet og 
virksomheten i kommunens selskaper. Hensikten er å finne ut hvor det er størst behov for 
forvaltningsrevisjon på de ulike sektorer og virksomheter.  
 
Kontrollutvalget skal også minst én gang i valgperioden, utarbeide en plan for hvilke 
eierskapskontroller som skal gjennomføres, jf. kommuneloven § 23-4 annet ledd. Denne skal 
også baseres på en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunes eierskap og hensikten er å 
finne ut hvor det er størst behov for eierskapskontroll. Ofte kombineres en 
forvaltningsrevisjon av kommunens selskaper med en eierskapskontroll av selskapet. 
  
Kontrollutvalget i Sør-Odal behandlet Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 
2021-2024 i møte 30.11.20, sak S-65/20: 
 

a. Kommunestyret vedtar plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll og slutter seg til 
de prioriterte prosjektene som går fram av plan for forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroll hhv. pkt. 2.2 og 2.3 

b. Kontrollutvalget vurderer behovet for en revidering av planen i 2022. 
c. Kontrollutvalget delegeres myndighet til å gjøre endringer i planen, jf. planen kapitel 2.5. 

 
Kommunestyret behandlet planen i sitt møte 4.2.21, jf. sak KS-002/21, og sluttet seg til 
kontrollutvalgets vedtak. Enkelte av de vedtatte prosjektene er gjennomført og andre er under 
bestilling.  
 
Herved legges det frem et utkast til revidert plan for forvaltningsrevisjon/eierskapskontroll 
2023-2024 i tråd med forutsetningene, jf. ovennevnte vedtak litra b. 
 
Kontrollutvalget vurderer og vedtar eventuelt en revidert plan som deretter oversendes 
kommunestyret til orientering, jf. vedtakets litra c.  
 
 
Møtebehandling 
Utvalget tok en grundig diskusjon, men ble enige om å utsette denne saken til det 
ekstraordinære møtet i januar.  

Sak S-53/22 Vurdering av revidering av plan for FR/EK

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 53/22

Forslag til vedtak/innstilling:
l. Kontrollutvalget vedtar revidert plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll for

2023-2024 med de prosjektene og prioriteringene som går frem av revidert plan, pkt.
2.2.

2. Revidert plan for 2023-2024 sendes kommunestyret til orientering.

Saksframstilling:
Kontrollutvalget skal minst en gang i valgperioden, utarbeide en plan som viser på hvilke
områder det skal gjennomføres forvaltningsrevisjoner, jf kommuneloven§ 23-3 annet ledd.
Planen skal baseres på en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens virksomhet og
virksomheten i kommunens selskaper. Hensikten er å finne ut hvor det er størst behov for
forvaltningsrevisjon på de ulike sektorer og virksomheter.

Kontrollutvalget skal også minst en gang i valgperioden, utarbeide en plan for hvilke
eierskapskontroller som skal gjennomføres, jf kommuneloven § 23-4 annet ledd. Denne skal
også baseres på en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunes eierskap og hensikten er å
finne ut hvor det er størst behov for eierskapskontroll. Ofte kombineres en
forvaltningsrevisjon av kommunens selskaper med en eierskapskontroll av selskapet.

Kontrollutvalget i Sør-Odal behandlet Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll
2021-2024 i møte 30.11.20, sak S-65/20:

a. Kommunestyret vedtar plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll og slutter seg til
de prioriterte prosjektene som går fram av plan for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll hhv. pkt. 2.2 og 2.3

b. Kontrollutvalget vurderer behovet for en revidering av planen i 2022.
c. Kontrollutvalget delegeres myndighet til å gjøre endringer i planen, jf. planen kapitel 2.5.

Kommunestyret behandlet planen i sitt møte 4.2.21, jf sak KS-002/21, og sluttet seg til
kontrollutvalgets vedtak. Enkelte av de vedtatte prosjektene er gjennomført og andre er under
bestilling.

Herved legges det frem et utkast til revidert plan for forvaltningsrevisjon/eierskapskontroll
2023-2024 i tråd med forutsetningene, jf ovennevnte vedtak litra b.

Kontrollutvalget vurderer og vedtar eventuelt en revidert plan som deretter oversendes
kommunestyret til orientering, jf vedtakets litra c.

Møtebehandling
Utvalget tok en grundig diskusjon, men ble enige om å utsette denne saken til det
ekstraordinære møtet i januar.
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Votering 
Et enstemmig utvalg vedtok å utsette saken.  
 
 
Vedtak  
Saken utsatt. Ingen vedtak. 
 
[Lagre]  
 
  

Votering
Et enstemmig utvalg vedtok å utsette saken.

Vedtak
Saken utsatt. Ingen vedtak.

[Lagre]
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Sak S-54/22 Orientering fra rektor vedr. Glommasvingen skole 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 54/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar administrasjonens redegjørelse til orientering og følger opp saken igjen i 
løpet av våren 2023.  
 
 
Saksframstilling: 
Kommunens kontrollutvalg skal på vegne av kommunestyret ha tilsyn med hele den 
kommunale forvaltningen. For å kunne utøve sitt tilsyn, er det viktig at kontrollutvalget har 
god kjennskap til kommunens virksomhet. 
 
Under kontrollutvalgsmøtet 17.10.22, jf. sak S-42/22 ble det stilt en del spørsmål vedr. 
Glommasvingen skole. Kontrollutvalget ønsker derfor en orientering fra rektor ved 
Glommasvingen skole om ulike utfordringer ved driften av skolen og hvordan de ansatte 
opplever hverdagen m.m.  
 
Etter kontrollutvalgets møte har det blitt sendt en bekymringsmelding fra FAU til skolens 
eier, Sør-Odal kommune. FAU har lagt ved en «støtteerklæring» fra utdanningsforbundet. På 
«folkemunne» har Glommasvingen dessverre fått et ganske dårlig rykte når det gjelder både 
læring, orden og generell trivsel. Kontrollutvalget har bl.a. av den grunn hatt fokus på skolens 
virksomhet i lengre tid og bedt om flere orienteringer fra kommunalsjef og ledelsen ved 
skolen. Utvalget har blitt fortalt at man har de ressurser man trenger og at nødvendige tiltak 
blir iverksatt når situasjoner oppstår. Brevet fra FAU kan imidlertid tyde på at det er 
betydelige utfordringer ved Glommasvingen skole.  
 
Kontrollutvalget har derfor bedt om at kommunedirektøren innkaller både kommunalsjef Barn 
og unge og rektor ved Glommasvingen til kontrollutvalgets møte. Etter at vårt brev ble sendt, 
har imidlertid rektor sagt opp sin stilling, og kommunalsjefen er ut fra det vi er kjent med, nå 
konstituerende rektor. Det er selvsagt opp til kommunalsjefen om hun ønsker å ha med seg 
noen til å bistå henne i denne orienteringssaken.     
 
 
Møtebehandling 
Tiltak knyttet til utfordringene ved Glommasvingen skole: 

• Oppsigelse fra lærere: ikke flere enn ved andre storskoler  
• Spes.ped. koordinator nå på plass 
• Ingen quick-fix av de utfordringene som skolen har. Langsiktig jobb – trivsel og 

læringsmiljø det viktigste 
• Oppfølgingsordningen til Statsforvalteren – 2 veiledere som nå systematisk 

kartlegger de utfordringene skolen faktisk har. Behov for riktig kompetanseløft 
• Trenger en tydelig ledelse ved skolen 
• God tilpasset opplæring fungerer bedre enn spesialundervisning  
• Det finnes løsninger – andre har vært i samme situasjon  

Sak S-54/22 Orientering fra rektor vedr. Glommasvingen skole

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 54/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar administrasjonens redegjørelse til orientering og følger opp saken igjen i
løpet av våren 2023.

Saksframstilling:
Kommunens kontrollutvalg skal på vegne av kommunestyret ha tilsyn med hele den
kommunale forvaltningen. For å kunne utøve sitt tilsyn, er det viktig at kontrollutvalget har
god kjennskap til kommunens virksomhet.

Under kontrollutvalgsmøtet 17.10.22, jf sak S-42/22 ble det stilt en del spørsmål vedr.
Glommasvingen skole. Kontrollutvalget ønsker derfor en orientering fra rektor ved
Glommasvingen skole om ulike utfordringer ved driften av skolen og hvordan de ansatte
opplever hverdagen m.m.

Etter kontrollutvalgets møte har det blitt sendt en bekymringsmelding fra FAU til skolens
eier, Sør-Odal kommune. FAU har lagt ved en «støtteerklæring» fra utdanningsforbundet. På
«folkemunne» har Glommasvingen dessverre fått et ganske dårlig rykte når det gjelder både
læring, orden og generell trivsel. Kontrollutvalget har bl.a. av den grunn hatt fokus på skolens
virksomhet i lengre tid og bedt om flere orienteringer fra kommunalsjef og ledelsen ved
skolen. Utvalget har blitt fortalt at man har de ressurser man trenger og at nødvendige tiltak
blir iverksatt når situasjoner oppstår. Brevet fra FAU kan imidlertid tyde på at det er
betydelige utfordringer ved Glommasvingen skole.

Kontrollutvalget har derfor bedt om at kommunedirektøren innkaller både kommunalsjef Barn
og unge og rektor ved Glommasvingen til kontrollutvalgets møte. Etter at vårt brev ble sendt,
har imidlertid rektor sagt opp sin stilling, og kommunalsjefen er ut fra det vi er kjent med, nå
konstituerende rektor. Det er selvsagt opp til kommunalsjefen om hun ønsker å ha med seg
noen til å bistå henne i denne orienteringssaken.

Møtebehandling
Tiltak knyttet til utfordringene ved Glommasvingen skole:

•
•
•

•

•
•
•

Oppsigelse fra lærere: ikke flere enn ved andre storskoler
Spes.ped. koordinator nå på plass
Ingen quick-fix av de utfordringene som skolen har. Langsiktig jobb - trivsel og
læringsmiljø det viktigste
Oppfølgingsordningen til Statsforvalteren - 2 veiledere som nå systematisk
kartlegger de utfordringene skolen faktisk har. Behov for riktig kompetanseløft
Trenger en tydelig ledelse ved skolen
God tilpasset opplæring fungerer bedre enn spesialundervisning
Det finnes løsninger - andre har vært i samme situasjon
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• Medarbeiderundersøkelse skal gjennomføres 
• «Hva gjøres for å heve skoleresultatene» er en problemstilling som kan være 

interessant i en forvaltningsrevisjon i 2024 
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar administrasjonens redegjørelse til orientering og følger opp saken igjen i 
løpet av våren 2023.  
 
 
[Lagre]  
 
  

• Medarbeiderundersøkelse skal gjennomføres
• «Hva gjøres for å heve skoleresultatene» er en problemstilling som kan være

interessant i en forvaltningsrevisjon i 2024

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Kontrollutvalget tar administrasjonens redegjørelse til orientering og følger opp saken igjen i
løpet av våren 2023.

[Lagre]
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Sak S-55/22 Statusrapport statsforvalter vedr. Glommasvingen 
skole 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 55/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar redegjørelsen fra statsforvalteren til orientering.  
 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget har i lengre tid hatt fokus på barn og unges tilværelse ved den nye storskolen 
i kommunen, Glommasvingen skole. Utvalget er gjort kjent med at skolen har hatt og fortsatt 
har, en del utfordringer av ulik art, det være seg miljø, trivsel, faglige resultater, ressursbruk, 
ledelse m.m.  
 
Kommuner som over tid har svake resultater på sentrale områder i opplæringen kan få hjelp 
fra Statsforvalteren til å skape bedre læringsmiljø og læringsresultater for elevene – en såkalt 
«oppfølgingsordning». Oppfølgingsordningen skal bidra til kvalitetsutvikling i kommuner og 
skoler slik at de kan nå de målene som er satt for opplæringen. For noe tid tilbake startet 
derfor Statsforvalteren i Innlandet opp et 3-årig prosjekt hvor kommunen skal få bistand og 
hjelp med å bygge kapasitet og kompetanse slik at skolen på sikt selv kan løse de utfordringer 
de har.  
 
Vi har invitert Statsforvalteren til å gi kontrollutvalget en nærmere orientering om dette 
oppfølgingsprosjektet, hvordan prosessen skrider frem og hva Statsforvalteren ser for seg skal 
komme ut av/få til med dette.  
 
 
 
Møtebehandling 
Utdanningsdirektør Aasa Gjestvang og seniorrådgiver Bente Skredsrud møtte til saken 
(teams).   
 
Kontrollutvalget fikk en orientering fra Statsforvalteren om oppfølgingsordningen generelt  
og om ordningen knyttet til Sør-Odal kommune og Glommasvingen spesielt. Oppstartsmøte i 
september 2022. Kartlegging av skolens utfordringer er i gang.  
 
Det bemerkes at tilstandsrapporten for skolen er kommunens viktigste verktøy for å kunne 
sette konkrete mål for forbedring og resultat.  
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
 

Sak S-55/22 Statusrapport statsforvalter vedr. Glommasvingen
skole

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 55/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar redegjørelsen fra statsforvalteren til orientering.

Saksframstilling:
Kontrollutvalget har i lengre tid hatt fokus på barn og unges tilværelse ved den nye storskolen
i kommunen, Glommasvingen skole. Utvalget er gjort kjent med at skolen har hatt og fortsatt
har, en del utfordringer av ulik art, det være seg miljø, trivsel, faglige resultater, ressursbruk,
ledelse m.m.

Kommuner som over tid har svake resultater på sentrale områder i opplæringen kan få hjelp
fra Statsforvalteren til å skape bedre læringsmiljø og læringsresultater for elevene - en såkalt
«oppfølgingsordning». Oppfølgingsordningen skal bidra til kvalitetsutvikling i kommuner og
skoler slik at de kan nå de målene som er satt for opplæringen. For noe tid tilbake startet
derfor Statsforvalteren i Innlandet opp et 3-årig prosjekt hvor kommunen skal få bistand og
hjelp med å bygge kapasitet og kompetanse slik at skolen på sikt selv kan løse de utfordringer
de har.

Vi har invitert Statsforvalteren til å gi kontrollutvalget en nærmere orientering om dette
oppfølgingsprosjektet, hvordan prosessen skrider frem og hva Statsforvalteren ser for seg skal
komme ut av/få til med dette.

Møtebehandling
Utdanningsdirektør Aasa Gjestvang og seniorrådgiver Bente Skredsrud møtte til saken
(teams).

Kontrollutvalget fikk en orientering fra Statsforvalteren om oppfølgingsordningen generelt
og om ordningen knyttet til Sør-Odal kommune og Glommasvingen spesielt. Oppstartsmøte i
september 2022. Kartlegging av skolens utfordringer er i gang.

Det bemerkes at tilstandsrapporten for skolen er kommunens viktigste verktøy for å kunne
sette konkrete mål for forbedring og resultat.

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

15



 16  

Vedtak  
Kontrollutvalget tar redegjørelsen fra statsforvalteren til orientering.  
 
 
[Lagre]  
 
  

Vedtak
Kontrollutvalget tar redegjørelsen fra statsforvalteren til orientering.

[Lagre]
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Sak S-56/22 Egenevaluering av kontrollutvalgets møter 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 56/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Evalueringen tas til etterretning. 
 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget tar en egenevaluering av møtene i 2022. Hva var bra og hva kan eventuelt 
gjøres bedre? 
 
 
Møtebehandling 
Kontrollutvalget har gode, saklige diskusjoner. Utvalget får god informasjon fra 
administrasjonen, og må påse at problemstilling spesifiseres i møteinnkalling dersom man 
ønsker orientering om spesifikke temaer eller saker. Utvalget har blitt bedre på dette i løpet av 
perioden.  
 
Kontrollutvalget har stort fokus på Glommasvingen skole, og barn og unge generelt. Likevel 
sørger utvalget for å holde seg oppdatert på alle områder, slik at det ivaretar sitt mandat som 
kommunestyrets kontrollorgan. Kontrollutvalget vil fortsette å ha et bredt fokus i 2023, noe 
som skal gjenspeiles i de undersøkelser som utvalget bestiller. 
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Evalueringen tas til etterretning. 
 
 
[Lagre]  
 
  

Sak S-56/22 Egenevaluering av kontrollutvalgets møter

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 56/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Evalueringen tas til etterretning.

Saksframstilling:
Kontrollutvalget tar en egenevaluering av møtene i 2022. Hva var bra og hva kan eventuelt
gjøres bedre?

Møtebehandling
Kontrollutvalget har gode, saklige diskusjoner. Utvalget får god informasjon fra
administrasjonen, og må påse at problemstilling spesifiseres i møteinnkalling dersom man
ønsker orientering om spesifikke temaer eller saker. Utvalget har blitt bedre på dette i løpet av
perioden.

Kontrollutvalget har stort fokus på Glommasvingen skole, og barn og unge generelt. Likevel
sørger utvalget for å holde seg oppdatert på alle områder, slik at det ivaretar sitt mandat som
kommunestyrets kontrollorgan. Kontrollutvalget vil fortsette å ha et bredt fokus i 2023, noe
som skal gjenspeiles i de undersøkelser som utvalget bestiller.

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Evalueringen tas til etterretning.

[Lagre]
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Sak S-57/22 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sør-Odal kontrollutvalg 2019-2023 28.11.2022 57/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Saken fremmes uten forslag til vedtak. 
 
 
Saksframstilling: 
 
 
 
Møtebehandling 
Kontrollutvalget sender 3 medlemmer til NKRFs kontrollutvalgskonferanse i februar. 
Sekretariatet melder på.  
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Ingen vedtak  
 
 
[Lagre]  
 
 

Sak S-57/22 Eventuelt

Behandlet av Møtedato Saknr
1 Sør-Odal kontrollutval 2019-2023 28.11.2022 57/22

Forslag til vedtak/innstilling:
Saken fremmes uten forslag til vedtak.

Saksframstilling:

Møtebehandling
Kontrollutvalget sender 3 medlemmer til NKRFs kontrollutvalgskonferanse i februar.
Sekretariatet melder på.

Votering
Det var ingen forslag til endring av vedtak. Vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Ingen vedtak

[Lagre]
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